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Na Eurest reconhecemos a importancia da integracdo de critérios sociais e ambientais nas metas
econdémicas, através de acOes empresariais sustentaveis junto das nossas partes interessadas:
Colaboradores, Clientes, Consumidores, Fornecedores, OrganizacGes publico-privadas e a Sociedade em
geral.
No ambito da nossa atividade temos como objetivo otimizar a utilizacdo dos recursos naturais e reduzir a
producdo de residuos, mantendo a seguranga como principio orientador, para tal:

legemos canais de comunicagdo eficazes, com o objetivo de promover a melhoria e
dar resposta as preocupag¢bes da Organizag¢éo e partes interessadas. Estimulamos o didlogo |
com as nossas partes interessadas, promovendo o espirito de colaborag¢do e trabalho de
equipa.

Valor Eurest | Sucesso através do trabalho de equipa

u tilizamos ferramentas que permitem avaliar o impacto das nossas agées no dmbito da
responsabilidade social ao longo do ciclo de vida dos nossos produtos.

Valor Eurest | Dinamismo
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gemos a nossa agdo pelos mais elevados padrées éticos e de honestidade e
transparéncia, agindo em conformidade com a legislagdo e outros instrumentos de |
regulamentagdo aplicdveis.

Valor Eurest | Responsabilidade
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laboramos o0s procedimentos para o nosso Sistema de Gestdo Integrado que
contemplando a responsabilidade social.
Valor Eurest | Paixao pela Qualidade ™ >
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omos pela igualdade independentemente de cor, raga, género, nacionalidade,
proveniéncia social e orientagdo sexual, respeitando convicgbes politicas ou religiosas e
privilegiando a diversidade, justi¢a e a tolerdncia.

Abertura, confianga e Integridade

emos como compromisso a conservac@o e protecdo do meio ambiente, através da
implementacdo de medidas que promovem a sustentabilidade ambiental. Assim,

asseqguramos a melhoria continua do nosso desempenho ambiental.
Valor Eurest | Responsabilidade

A Eurest ndo trabalhara com parceiros que, comprovadamente, ndo se rejam pelos direitos fundamentais
dos principios aqui assumidos.
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